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VAN DE DIRECTIE

Maatschappijleer

Waarom deze kop boven een voorwoord? Omdat bij het nadenken over wat de kern is
van onze activiteiten mij een lesje maatschappijleer te binnen schoot.
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Van de directie: Maatschappijleer
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De Valkenier is een uitgave van codperatie De Valk Wekerom UA.
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Adres Hoge Valkseweg 58, 6741 GN Lunteren

Telefoon (0318)46 11 41

Opzegging
Wilt u de Valkenier niet meer ontvangen, stuur dan een

Misschien herkent u het wel, pubers

die verplicht een les maatschappijleer
bijwonen waarbij de leraar worstelt

om het vak toch ergens interessant

te houden. Zo'n soort puber moet ik
ook geweest zijn toen ik ergens in de
leerstof tegenkwam; ‘de mens is een
psychosomatisch wezen' Als ik me niet
vergis meen ik me nu nog te herinneren
hoe stom ik het vond dat je ‘een mens’
definieert als ‘wezen'’en er dan moeilijke
woorden als ‘somatisch’ voor nodig
hebt. Die moeilijke woorden geven wel
precies de kern aan waar het ook in ons
dagelijkse werk vaak over gaat. Over
gevoel en emotie (het psycho-deel) en
het verstand (het somatisch deel).

Praktisch en met
verstand

Dagelijks doen wij ons best om het vee
van onze klanten te voorzien van het
meest passende voer. We zoeken naar
manieren om dit op basis van gegevens
te kunnen aantonen. Daarvoor

waren bijvoorbeeld de Poultry Plan
bijeenkomsten erg nuttig. Want hoe
houden we het praktisch met elkaar?
Samen met de deelnemers zagen we

genoeg mogelijkheden.

Naast de dagelijkse
werkzaamheden werken we met
elkaar ook aan verbeteringen en
nieuwe mogelijkheden. Zo zitten
we er ook op de biologische
productielijn kort op. Alle
inkomende vrachten worden
geanalyseerd. Deze gegevens
worden wekelijks nagelopen om

zo de constante kwaliteit van

het voer, ondanks de wisselende
gehaltes in grondstoffen, te kunnen
garanderen. We zien dat dit helpt.
De gehaltes op het eindvoer én de
prestaties van de koppels tonen dit
aan. Mede daardoor hebben wij ook
verschillende nieuwe biologische
klanten mogen verwelkomen. “Fijn,
die eigen biolijn”, zeggen we dan
met elkaar.

We proberen het werk dat vandaag
gedaan moet worden zo goed
mogelijk te doen en tegelijkertijd
denken we na over wat er nog
anders en/of beter kan. We denken
dat we dat allemaal rationeel en

met verstand doen.

Vervolgstappen
Naast deze praktische en
verstandige zaken zijn we toch

allemaal mensen met gevoel en

Martin Vervoorn, directeur.

voorjaar gehouden zal worden.
Stapsgewijs werken we toe naar
de nieuwe situatie. In de praktijk
gebeurt dit gelukkig met plezier
en begint het steeds vertrouwder
te voelen. Ongetwijfeld zullen

er onder onze collega’s, klanten
en leden ook een aantal zijn die
de stappen naar een fusie wel
begrijpen, maar ergens ook een
gevoel van verlies ervaren. Tijdens
de Algemene Ledenvergadering
zullen we verder toelichten
waarom wij concluderen dat het
voorgenomen fusiebesluit een
verstandige stap is. We zijn ervan
overtuigd dat we op die manier
mee kunnen blijven werken aan
een mooie, belangrijke en sterke
agrarische sector.

Er komt hiermee veel op u en ons
af. Dat kan een gevoel van onrust
geven, dat is herkenbaar en dat
leerden we al bij maatschappijleer.
Toch willen wij samen met u
verstandige oplossingen en
vervolgstappen maken. Samen

als Valkse Voerboeren, samen

met de collega’s van ABZ, maar
vooral samen met u. Na de

E-mail info@dvw.nl e-mail naar info@dvw.nl lWU wensen emotie. Juist door daar aandacht feestdagen zult u van ons een

Website www.dvw.nl . voor te hebben, begrijpen we uitnodiging voor de Algemene
- . u alvast fijne .

Redactie Lisa van Essen Aansprakelijkheid elkaar beter en kunnen we de Ledenvergadering ontvangen. De

Tekstproductie en opmaak
Lisa van Essen

Druk Drukkerij Perfekt - Barneveld

Overname van artikelen is alleen toegestaan na
schriftelijke toestemming van de redactie. Hoewel aan
de inhoud van De Valkenier alle mogelijke zorg wordt

besteed, is de redactie niet aansprakelijk voor eventuele

onjuistheden of onvolledigheden.

feestdagen
en een goede
jaarwisseling’

juiste beslissingen nemen. Nu

het fusieonderzoek met ABZ De
Samenwerking van start is gegaan
zijn wij alweer gestart met de
voorbeidingen voor de Algemene
Ledenvergadering, die volgend

komende periode kunt u altijd bij
uw buitendienstmedewerker of bij
mij terecht voor onze ervaringen in
dit proces en wellicht spreken we
elkaar aan de keukentafel. Want dat
blijft; korte lijnen.
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Fijn, een eigen Biolijn! Met deze spreuk zijn we in oktober 2019 van start gegaan met de productie van biologische
voeders in eigen beheer in de fabriek in Meppel. ABZ De Samenwerking heeft haar biologische productie sinds september
2022 verplaatst naar deze fabriek in Meppel. Daarnaast is in het voorjaar van 2023 het samenwerkingsverband BIO-NL
opgeheven waarmee verschillende processen zoals de inkoop van grondstoffen en kwaliteitsbewaking in eigen hand
genomen zijn. Hiermee bundelen we onze krachten met ABZ en ontwikkelden we gezamenlijk een unieke werkwijze in het
biologische voer. Hiermee hebben wij grip en regie doordat wij alles doordacht uitvoeren en in eigen hand hebben. Met

dit artikel willen we u hierover meer vertellen.

De juiste voerstructuur
Om de juiste structuur van het voer
te krijgen, wordt elke afzonderlijke
grondstof naar behoefte bewerkt
voordat het productieproces verder
gaat. Zo wordt de mais bijvoorbeeld
eerst apart gewalst en afgezeefd. De
grove fractie wordt gebruikt voor
het legmeel. De fijne fractie kan dan
in ‘brok-recepten’ geperst worden of
indien gewenst apart als maismeel
gedoseerd worden. Ook de soja-,
zonnebloem- en raapproducten
worden apart bewerkt. Deze
kunnen namelijk vaak erg
verschillend qua verschijningsvorm
binnenkomen, soms met relatief

veel fijne fractie. Deze fijne fractie

wordt afgezeefd, in een kernbrok
geperst en verkruimeld weer aan
het legmeel toegevoegd. De grove
fractie wordt tot de gewenste
deeltjesgrootte gemalen.

Ook verwerken we een aandeel
erwten in het voer. Een nadeel van
deze grondstof is dat er na het
malen vliesjes vrijkomen die boven
op het voer kunnen blijven drijven.
Om die ontmenging te voorkomen,
worden de vliesjes afgezeefd en
draaien we zelfs deze vliesjes over
de hamermolen. Op deze manier
worden alle grondstoffen dus
individueel behandeld, daarna
apart opgeslagen en gedoseerd in
de recepten. Met als resultaat een
homogene en scherpe structuur
van het leghennenvoer. Dit zorgt
weer voor een optimale darm- en
levergezondheid, verkleint de kans
op selectieve voeropname en zorgt
voor een goede vertering.

100% biologisch voer
Sinds november 2022 is de
derogatie om 5% niet-biologische
grondstoffen in te mogen mengen
vervallen. Binnen deze 5%
derogatie werden bijvoorbeeld
PAP’s (Processed Animal Protein),
maisglutenmeel (Prairiegold)

of aardappeleiwit toegevoegd.

Met het 100% biologische voer
hebben we deze grondstoffen

niet meer tot onze beschikking.
Door de verandering van

deze randvoorwaarden is het
produceren van een stabiel en
betrouwbaar biologisch voer
moeilijker geworden dan het was.
We zijn meer afhankelijk van een
beperkte keuze aan grondstoffen.
Dit hebben wij opgevangen door
nog nauwkeuriger dan eerst,

onze inkomende grondstoffen

per partij middels NIR-analyses te
monitoren. Mede hiervoor is er voor
de biologische locatie een extra
KAM-medewerker aangenomen.
Daarnaast hebben we ons

rantsoen aangevuld met extra
eiwithoudende grondstoffen. Qua
samenstelling hebben we ervoor
gekozen zo veel mogelijk spreiding
aan te brengen in de verschillende
eiwitbronnen. Hiermee lukt het ons
om ondanks de beperkingen een
kwalitatief hoogstaand eindproduct
te blijven leveren.

Voorspelbare kwaliteit
Een goed begin is het halve

werk. Alle partijen grondstoffen
worden bij binnenkomst, zoals
hierboven beschreven, op kwaliteit
beoordeeld. Voorheen werd er
met de derogatie voor gangbare

grondstoffen een veiligheidsmarge
in het voer gerekend. Nu dit niet
meer kan, moeten we er zeker
van zijn dat er met de gebruikte
biologische grondstoffen wel aan
de minimale nutriénteisen wordt
voldaan. Biologische grondstoffen
bestaan vaak uit kleinere partijen
en wisselen van nature meer

in voederwaarde. Om daarmee
wel constante eindvoeders af

te leveren, werken we aan een
uitgebreid programma van
monitoring van de voederwaarde.
Inkomende grondstoffen worden
via de NIR beoordeeld, waardoor
snel duidelijk is wat de kwaliteit
ervan is. Met al deze kennis
kunnen onze nutritionisten de
recepten constant en voorspelbaar
houden.

Naast het controleren en meten
van kwaliteit, zorgen we ook
voor een ruime spreiding van
grondstoffen. Op die manier is
een voersamenstelling niet te
afhankelijk van één grondstof.
Dit is zeker van belang voor de
eiwithoudende grondstoffen
om de minimale behoefte aan

aminozuren van leghennen te
dekken.

Indien nodig zijn er ook
verschillende toevoegingen
beschikbaar die gebruikt mogen
worden in het biologische

voer. Er kunnen momenten

zijn dat leghennen wat extra
ondersteund moeten worden

of dat er wat gecorrigeerd moet
worden. Om de wormdruk onder
controle te houden, maken we
gebruik van Verdict of Forworth.
Ook hebben we specifieke
toevoegingen voor bijvoorbeeld
leververvetting, eischaalkwaliteit of
darmgezondheid. Spreek de gehele
toevoegingenlijst eens door met uw
sectorspecialist.

Aanvullend voer

Ook voor aanvullende voeders,
naast (eigen) losse grondstoffen,
kunt u bij ons terecht. Het
kernvoer wordt dan samen met

de enkelvoudig bij te mengen
grondstoffen voor u tot een
rantsoen op maat gemaakt. Bij de
in- en verkoop van enkelvoudige
grondstoffen kunnen wij u ook van
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dienst zijn.

Transparantie staat bij ons hoog

in het vaandel. Afnemers van ABZ
De Samenwerking en De Valk
Wekerom kunnen samen met hun
sectorspecialist naar de exacte
grondstofsamenstelling en de
berekende gehalten aan nutriénten
van de geleverde voeders kijken.
Zo kan er gezien worden dat

wij uitsluitend hoogwaardige
grondstoffen verwerken en waarom
we bepaalde keuzes maken in het

samenstellen van ons voer.

Inkoop

Sinds 1 mei jl. hebben wij de inkoop
van de biologische grondstoffen
volledig in eigen beheer. Voordelen
van deze wijziging zijn de korte
lijnen en snel kunnen schakelen
omdat de inkoop en logistiek nu

bij één partij liggen. De aanvoer
van grondstoffen kan nu beter
gestuurd worden. Bij de inkoop
hebben we nu rechtstreeks contact
met leveranciers. Hierdoor kunnen
afspraken, zoals bijvoorbeeld

over minimale eiwitgehaltes van
inkomende grondstoffen, nu
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rechtstreeks gemaakt worden.

Bij afwijkingen wordt gelijk actie
ondernomen en met de leverancier
overlegd over vervolgstappen.

Assortiment

Zowel ABZ als De Valk Wekerom
hebben altijd met een eigen
afzonderlijk assortiment gewerkt.
Deze hebben we naast elkaar
gelegd om de verschillen in
werkwijze te vergelijken. Deze
verschillen bleken niet erg groot te
zijn, per slot van rekening leveren
we voer uit dezelfde fabriek. Op
het moment van schrijven wordt
hard gewerkt om één gezamenlijk
assortiment voor de biologische werelden gecombineerd en kunnen
legpluimveevoeders te ontwikkelen.  we onze klanten optimaal blijven

Hierbij wordt het beste uit twee bedienen. Op de Biobeurs in Den

Bosch op 17 en 18 januari 2024
presenteren wij u graag ons nieuwe
assortiment. Zien we u daar?

Van maandag 15 januari t/m donderdag 18 januari 2024 vindt de Biokennisweek plaats. De eerste twee dagen (maandag 15 en

dinsdag 16 januari) zijn gericht op het online kennis delen via webinars. De twee dagen erna (woensdag 17 en donderdag 18

januari) zijn bedoeld om elkaar te ontmoeten tijdens de biobeurs in de Brabanthallen in Den Bosch.

De Valk Wekerom is ook dit jaar weer aanwezig op de Biobeurs in de Brabanthalen.

Wij staan met onze stand op het Bio-erf (standnummer 306). Graag zien wij u

daar op woensdag 18 of donderdag 19 januari!

Bio-erf
standnr. 306

Voor de gebruikers en/of
geinteresseerden van Poultry Plan
hebben we door het land verdeeld
bijeenkomsten georganiseerd. Voor
noordelijke klanten in onze fabriek

in Meppel, voor klanten in midden-
Nederland in onze fabriek in Lunteren
en voor de zuidelijke klanten in de
fabriek van ABZ in Eindhoven. Omdat
de ABZ-deelnemers van Porferio over
gaan stappen naar PoultryPlan, werd
het samen met deze groep en de
leverancier een mooie bijeenkomst.

Hoe registreren we zo eenvoudig
mogelijk de belangrijkste kengetallen?
ledereen ziet dat dit een praktische

hobbel is. Daarom is het
automatisch inlezen een mooie
aanvulling. Vervolgens kun je van
de benchmark met vergelijkbare
koppels (qua systeem, ras, periode,
enz.) leren van de verschillen.

Deelnemers zien hier vooral het
voordeel van in. Waar sta ik ten
opzichte van anderen? En wat is
dan de oorzaak van de eventuele
verschillen? Die oorzaak is in de
praktijk voor een individuele
veehouder moeilijk te achterhalen.

Hier zouden we, met op
de achtergrond ook alle
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voersamenstellingen, nuttige
verbanden kunnen gaan
ontdekken waarmee we met

alle gebruikers (ook die van
andere mengvoerleveranciers)

als Nederlandse pluimveesector
eigenlijk van onze eigen
klantenkring een grote
proefboerderij kunnen maken. Maar
dan digitaal. We gaan deze droom
starten met de eerste stapjes;
eenvoudig registreren en daarna
vergelijkingen maken.

We kijken terug op drie geslaagde
middagen. We willen de deelnemers
nogmaals hartelijk danken voor hun
interesse en komst.

SAVE THE DATE.:

S<eesies /péu/mvae

Naar aanleiding van de geslaagde kennissessies dit jaar willen we graag ook volgend jaar weer een

aantal interessante bijeenkomsten voor u organiseren. Dit keer op het gebied van diergezondheid.

Noteert u de data vast in uw agenda? Binnenkort volgt de uitnodiging met meer informatie.

1 februari 2024 - Regio midden
15 februari 2024 - Regio noord
29 februari 2024 - Regio zuid

* Alle data en geplande kennissessies zijn onder voorbehoud van situatie vogelgriep.
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WE BLIKKEN TERUG:

GROEISEIZOEN 2023

Maart was dit jaar wat warmer dan normaal en april juist koeler. In beide maanden lag

de gemiddelde temperatuur rond de 8 graden Celsius. Zowel maart als april waren
behoorlijk nat. Halverwege mei werd het weer stabieler en zonniger. Vervolgens
bleef het tot eind juni droog, waarna het in juli en augustus regelmatig regende. Ook

september is geen goede groeimaand geweest. Halverwege oktober begon het nat te

worden.

Gras

Begin mei is er een deel van de
1e snede gemaaid. Dit is gras
wat veel RE en suiker bevat. Het
hoge gehalte RE komt vanuit de
bemesting en de suiker vanuit de
zon in combinatie met de koude
nachten. Deze kuilen zijn vaak
boven de 1000 VEM en bevatten
gemiddeld 30% droge stof.

De kuilen zijn erg smakelijk, maar
bevatten weinig structuur. Doordat
de opname en voederwaarde van
deze kuilen zo hoog zijn, wordt

er bespaard op krachtvoer. Let er
wel op dat uw koeien voldoende
structuur krijgen.

Halverwege mei is de tweede helft
van de 1e snede gemaaid. In deze
twee weken is er behoorlijk wat
bijgegroeid. Deze snede is wat
droger, bevat meer ruwe celstof
en behoorlijk minder RE en suiker.
Dit resulteert in veiligere kuilen die
wat makkelijker gevoerd kunnen
worden.

De tweede snede is begin juni

gemaaid. Door de beginnende
droogte en bloei van het gras is
deze kuil wat grover en droger.
Ruwe celstof gaat dan richting

de 240, ruw eiwit/RE loopt iets
terug maar door voldoende

suiker blijft deze wel smakelijk. De
verteringscoéfficiént loopt hierdoor
wel terug.

De derde snede heeft meer last
van de droogte gehad. Halverwege
juniis het echter gaan regenen,
waardoor de grasmat weer

bijtrok. Het gras begon weer uit te

lopen, en ook deze snede is vaak
goed gelukt. Doordat er vanaf
dat moment regelmatig regen is
gevallen, is er dit jaar veel gras
gegroeid van mooie kwaliteit.
Een mooie aanvulling op de
ruwvoerpositie.

Snijmais

De mais heeft dit jaar een moeilijke
start gehad. Een natte, koude
maand april zorgde ervoor dat de
mais gemiddeld genomen laat werd
gezaaid. Toen het halverwege mei
droog werd ging de mais de grond

in, maar het bleef daarna ook droog.

Hierdoor had de mais het zwaar,
vooral op de kleigronden waar niet
beregend kon worden.

Wat wel opviel is dat de mais

die diep gezaaid is op de vaste
grond, het beter deed. Ook zagen
we hier minder vraatschade
doordat de plantjes vaster zaten.
Op het moment van bloei was

er voldoende vocht aanwezig,

wat resulteerde in een goede
kolfzetting. Stress in de plant is
niet veel voorgekomen. Wel wordt
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Door: Teus van Schaik, rundveespecialist

builenbrand door de jaren heen
een steeds groter probleem. 2023
was een jaar waarin deze schimmel
goed groeide.

De afrijping van de mais was later
dan voorgaande jaren wat mede
veroorzaakt werd doordat er geen
koude nachten waren. Dit zorgde
ervoor dat de kolven soms nog

niet helemaal afgerijpt waren en er
onvoldoende suiker door de plant
werd omgezet in zetmeel. Hakselen
was dan de beste optie.
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LEGPLUIMVEE-, MELKVEE- EN AKKERBOUWBEDRIJF MTS. H. EN E. BRINK

Klaar voor de toekomst

met g@mwgd beolriif

Henk Brink en zijn zoon Erwin zijn samen met hun medewerkers dagelijks bezig met het verzorgen van de leghennen,
melkkoeien en het land. Ook dragen zij graag hun steentje bij om de kloof tussen de regering, de burger en de praktijk
zo klein mogelijk te maken. De familie Brink wil ook graag in de toekomst door met hun gemengd bedrijf. Henk: “Het
risico van een gemengd bedrijf is dat je je aandacht en kennis over verschillende vliakken moet verdelen. Maar dat is
tegelijkertijd ook weer een zekerheid. Onze werknemers helpen ons hier ook fantastisch bij!”

Ontstaan

De grootouders van Henk zijn ruim 100
jaar geleden begonnen op gedeeltelijk
ontgonnen grond buiten Zwiggelte.
Rond 1975 hebben Henk en zijn broer
het bedrijf samen overgenomen van
hun ouders. Het bedrijf was toen 15
hectare groot. Henk: “Toen ik 15 jaar
was ben ik gestopt met school en
samen met mijn broer boer geworden”.
De reden dat de beide broers zo jong
al zijn begonnen op de boederij is

dat hun vader al vroeg is komen te
overlijden. Vanaf 1963 heeft hun
moeder de boerderij alleen verder
gerund. Hierdoor hebben Henk en

zijn broer de boederij later kunnen

overnemen. Zij zijn begonnen met

125 melkkoeien. Het bedrijf was
inmiddels gegroeid naar 22 hectare.
De kippenstal is 25 jaar geleden
bijgebouwd. “We zijn begonnen
met een traditionele beunstal

voor 10.000 scharrelkippen. De

stal is daarna nog meerdere keren
vergroot en er is een wintergarten
bij gekomen” vertelt Erwin. In

2016 is de stal omgebouwd naar
voliérehuisvesting. Vandaag de

dag worden er nog steeds 48.000
kippen gehouden. Henk: “Wij
hebben een vrij brede stal. Toen wij
de stal bouwden was dit vrij uniek.
Later kwam de eis dat 50% van de
staloppervlakte wintergarten moest

zijn. Dus toen moesten we de stal

weer ombouwen. Het bouwen
van de stal en de verschillende
verbouwingen hebben we zoveel

"

mogelijk in eigen beheer gedaan!

Splitsing bedrijven

“In 2000 is er een nieuwe
melkveestal geplaatst. We
hebben de hele inventaris
overgenomen van een bedrijf dat
is opgekocht voor het bouwen
van de Blauwestad in Groningen”
vertelt Henk. In 2010 is het bedrijf
opgesplitst. Henk en Erwin zijn
samen in maatschap gegaan en
Henk zijn broer met zijn eigen
zoons. De melkveestal werd na de
splitsing eigendom van de broer

Maatschap Brink bestaat uit vader Henk, moeder Gea en zoon

Erwin. Op dit moment worden er 48.000 Freiland leghennen en

150 melkkoeien gehouden. Ook bevat het bedrijf nog 50 hectare

akkerbouw. Erwin: “Ik zit in maatschap met mijn ouders. Mijn vader

heeft 12 jaar als gedeputeerde van Drenthe in de politiek gewerkt en

is sinds kort weer op de boerderij komen werken. Mijn moeder doet

de boekhouding, zij is de drijvende kracht achter ons bedrijf. Bij een

controle zijn de controleurs altijd heel positief, mijn moeder heeft

altijd alles netjes geordend. Mijn vriendin Ellen werkt buitenshuis

maar kan wel bijspringen als het nodig is”. Melwin, Marco en Brenda

zijn de vaste versterking op het bedrijf. Ook zijn er nog een aantal

losse melkers die kunnen bijspringen als het nodig is.

en neven van Henk en Erwin. In 2013
hebben ze zelf een nieuwe melkveestal
gebouwd. Erwin: “Toen mijn vader en
mijn oom het bedrijf opsplitsten, heeft
mijn oom de koeien overgenomen
omdat hij bij de melkveestal woonde.
De akkerbouw is in tweeén gedeeld en
wij zijn verdergegaan met de kippen.
Ruim twee jaar later zijn we op onze
huidige locatie gaan melken’”. Erwin

en zijn vriendin Ellen wonen bij de
nieuwe melkveestal. Henk en zijn vrouw
Gea wonen bij de pluimveestal. De
bedrijven staan naast elkaar.

Akkerbouw

In totaal bestaat het bedrijf uit 135
hectare grond. Dit is voor zowel de
kippen als de koeien. Het voer voor de
koeien wordt er verbouwd, maar ook
aardappels, suikerbieten en CCM-mais.
Het landwerk wordt voornamelijk
gedaan door medewerker Marco. Hij is
al ruim 25 jaar in dienst bij de familie

Brink. Ook onderhoudt Marco de
machines.

Leghennen
Henk:“Onze kippen voldoen aan

het 2 sterren Beter Leven Keurmerk.

Ook doen we mee aan het Blije

Kip Eieren concept van onze
eierhandelaar Gebr. van Beek”. Aan
het Blije Kip Eieren concept zitten
een aantal extra eisen zoals groene
stroom. Familie Brink heeft daarom
ook op alle daken zonnepanelen
liggen. Ook laten zij de kippen
steeds ouder worden. De huidige
koppel zal naar verwachting blijven
tot 86 weken.

De hennen komen de laatste jaren
altijd van Ter Heerdt. De volgende
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ronde gaan er voor het eerste witte
kippen opgezet worden. De familie
Brink heeft Melwin in dienst voor
het verzorgen van de kippen. Het

is een bewuste en goede keuze
geweest om één iemand vast op

de kippen te zetten. “Het is fijn dat
Melwin er kort op zit. We hebben
een scherpe voeropname en een
bovengemiddeld aantal eieren. De
weekenden, maar ook de dagelijkse
laatste ronde doen we vaak zelf.
Maar verder loop ik voornamelijk bij
de koeien” vertelt Erwin.

Ammoniak

“We hebben ons aangemeld om

de roosters in de koeienstal te
besproeien met magnesium” vertelt
Henk. Deze manier van werken zou
50% ammoniakreductie geven. Dit
zijn zaken waar de familie Brink zich
mee bezighoudt. Er liggen nu ook
al emissievrije roosters in de stal. Nu
wordt de magnesium handmatig
toegevoeqgd bij het mixen van de
mest. Maar met de nieuwe manier
van werken willen ze dat er door
middel van een ringleiding elk uur
magnesium wordt gesproeid over
de roosters. Het magnesium zou
ook moeten helpen voor een betere

beworteling van de gewassen.
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Huisverkoop

De familie Brink verkoopt eieren aan
huis. “Tijdens de corona kocht de
consument steeds vaker rechtstreeks
van de boer” concludeert Henk.

Erwin: “Er zitten hier in de buurt veel
vakantieparken, daardoor komen er
veel toeristen langs die dan even de tijd
nemen om de kippen te bewonderen.
Als het een niet al te warme dag is
loopt er een grote groep kippen buiten,
dat is ook echt een prachtig gezicht".
Henk: “Als boer zijnde kan je soms je
vraagtekens hebben bij het naar buiten
doen van de kippen in verband met
ziektes, maar we zien dat het bij de
maatschappij veel goeds doet”."We
krijgen veel complimenten over de
smaak van onze eieren. Onze klanten
proeven ook wanneer we zelf leeg
staan en even andere eieren verkopen.
De goede smaak van het ei wordt mede
bepaald door het voer” zegt Erwin.

Voer

De familie Brink en De Valk Wekerom
werken al een lange tijd samen.“Het
voer moet goed zijn maar het valt
en staat ook met het contact met

de buitendienstman en de rest van

het bedrijf” zijn Henk en Erwin

het met elkaar eens. Erwin: “Wij
hebben De Valk Wekerom leren
kennen via Harry van Doorn (ook
legpluimveespecialist bij De Valk
Wekerom). Inmiddels komt Gijsbert
hier en ook dat bevalt weer super”.
De Valk Wekerom kenmerkt zich
met korte lijnen, wat Henk en Erwin
beide beamen. De familie Brink
heeft ook met andere bedrijven
waar ze mee samenwerken

langdurige relaties.

Natuur
Op het bedrijf wordt er ook aan

weidevogelbeheer gedaan. Al
voordat dit gevraagd werd van de
melkfabriek, waren ze hier actief
mee bezig. Erwin: “Als wij gaan
maaien zijn we altijd alert op jonge
reeén en kievitsnesten”. Ook heeft
de familie Brink zelf nog een stukje
natuur gekocht van 6,5 hectare. Dit
stukje natuur grenst aan hun eigen
percelen.

Toekomst

Henk:“We hebben een prachtig,
gemengd bedrijf met goede
aantallen dieren wat klaar is voor de
toekomst. Alleen de regelgevingen

zouden problemen kunnen geven”.
Waarop Erwin aanhaakt: “We
proberen hier zo goed mogelijk

aan te voldoen en constant mee te
bewegen. Bij de koeien hebben we
nu bijvoorbeeld andere halsbanden
met koeherkenning, zodat we er

nog korter op kunnen zitten.”In de
toekomst wordt grond ook steeds
belangrijker. We hebben nu zo'n 135
hectare grond om ons bedrijf heen
liggen. We hebben wel eens discussie
gevoerd of we de akkerbouw weg
moeten doen en meer eigen graan
moeten gaan verbouwen. We
hebben hier tot nog toe nog niets
mee gedaan, omdat we dan eerst
moeten investeren en het arbeid
technisch ook rond moeten krijgen.
Maar de ruimte zou er eventueel wel
zijn" zegt Henk. De familie denkt op dit
moment na over een bedrijfsovername.
Henk:“Het is de bedoeling dat Erwin
het straks helemaal gaat overnemen”.

Wel zijn er zorgen om de kloof tussen
de regering, de burger en de praktijk.
De familie Brink stelt hun bedrijf
regelmatig open voor burgers en
collega’s. Henk snapt dat de burger bij
mooi fietsweer de koeien graag buiten
ziet maar voegt daar gelijk aan toe:
“Onze koeien hoeven niet buiten te
staan in de extreme hitte of bij nat weer,
maar staan altijd in een mooie stal met
koematrassen, emissiearme roosters,
koeborstels en voldoende water en
goed voer. Dat is de afweging die je als
boer moet maken”.

Een gezonde toekomst voor de agrarische
sector is een gezonde toekomst voor Nederland
met gezond, betaalbaar en vers voedsel, maar
ook een groen buitengebied. Daarom is het
belangrijk dat we onze handen ineen slaan en
elkaar juist informeren over het belang van
Natuurlijk Betaalbaar eten uit Nederland met
voldoende perspectief voor boeren en tuinders.

‘Natuurlijk betaalbaar’
is de campagne van geefboerentoekomst.nl

Benieuwd naar deze campagne of wilt u ook, net
als De Valk Wekerom iniatiefnemer worden? Kijk
dan op www.geefboerentoekomst.nl
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EEN BELANGRIJKE MAAR SOMS LASTIGE FACTOR

Do strucliur van ma@voao{ws

We weten allemaal dat structuur in mengvoeders een belangrijke rol speelt. Een
koe moet structuur in de pens hebben omdat de vertering anders te snel verloopt.

Een varken heeft structuur in de darmen nodig voor een gezonde darmflora. En
ook een kip heeft structuur nodig voor een goede werking van de krop. Kortom als
mengvoerleverancier hebben we de belangrijke taak om te zorgen voor een goede en

constante structuurwaarde in de voeders.

Wij hebben in de loop der jaren
verschillende machines in onze
fabrieken geplaatst die een bijdrage
leveren aan de juiste structuur. Zo
kunnen we onder andere malen, walsen
en pletten. Al vele jaren walsen we het
gehele grondstoffenmengsel tijdens
het productieproces. Het mengsel gaat
vervolgens over een schudzeef. Op
deze zeef scheiden we de grove en fijne

fracties die dan over de grove of
fijne wals gaan. De fijne fractie gaat
om de walsen heen en gaat dan
samen met de gewalste delen naar
de menger. In de menger worden
dan nog eventuele vloeistoffen en
andere toevoegingen toegevoegd
zodat er een volledig of aanvullend
diervoeder gemaakt wordt.

Verschijningsvorm
Doordat grondstoffen
tegenwoordig uit alle delen van
de wereld komen zien we vaker

verschillen in de verschijningsvorm.

Deze verschijningsvorm bepaalt
voor een groot deel de structuur
van de verschillende grondstoffen.
Vaak is het dan de verhouding
meel/pellets in bijvoorbeeld
zonnebloemschroot, raapschroot,
tarwegries of korrelmais.

Mais is een belangrijke grondstof
voor leg- en opfokmeel. Het komt
wel eens voor dat we in een week 8
leveringen van dezelfde leverancier
en dezelfde laadplaats ontvangen
maar dat deze vrachten toch
wisselen in structuur. Het verschil
zit dan met name in de verhouding
breukmais/maismeel (kapotte
maiskorrels door verlading/
transport) in de vrachten. Deze
verschillen hebben uiteindelijk

weer een grote invloed op de
structuur in het te produceren leg-
en opfokmeel. Zeker wanneer het
aandeel mais meer dan 25% in een
voeder is.

Daarom hebben we in onze
fabrieken gezocht naar een andere
oplossing voor het verwerken van
mais en dus ook een constantere
structuur in de voeders.

Walsen

Sinds afgelopen zomer walsen we
in Lunteren de mais wanneer de
fabriek “stil staat”. Dus 's avonds
nadat we gestopt zijn met de
productie van mengvoeders, laten
we de walslijn nog draaien. We
doseren dan alleen mais boven de
walsen. Nadat de mais gewalst is
gaat het volledige maismengsel
(fijn en grof) door een trommelzeef
zodat we deze delen kunnen
scheiden. De grove delen verwerken
we dan in het leg- en opfokmeel.
De fijne delen worden verwerkt in

varkens- en eendenkorrels

Zeefinstallatie

Tijdens het schrijven van dit

artikel zijn we in Meppel druk

bezig om boven in de fabriek een
zeefinstallatie in te bouwen zodat
we ook hier de mais separaat
kunnen walsen. En we hier dezelfde
technieken kunnen toepassen als in
Lunteren. De gewalste mais doseren
we uiteindelijk rechtstreeks op de
menger. Op deze wijze hebben we
dus altijd een constante structuur
van mais in het leg- en opfokmeel.

We hebben hier in onze fabriek
voor de biologische voeders al vele
jaren ervaring mee. Hier kunnen we
naast mais ook tarwe, gerst, soja en
zonnebloemschilfers vooraf walsen.
Dit kunnen we doen doordat de
walsenstoel op een andere plek in
het productieproces is ingebouwd.

Hoe meten en weten
we de juiste structuur?
De structuur meten we met behulp
van een zogeheten zeeftoren.

Deze toren is opgebouwd uit

7 verschillende zeven met
verschillende zeefdiameters. We
starten met een goed gedeeld
meelmengsel die bij het lossen van
de menger getrokken is. Deze toren
heeft een bepaalde schudfrequentie
en tijdsinstelling. Op basis van
gewichtsbepalingen van de
verschillende fracties bepalen we
het % van de fracties. Wekelijks
nemen we steekproefsgewijs

van verschillende soorten leg- en
opfokmeel monsters. Deze zeven
we en vergelijken we met de

gewenste waardes.
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Deze gewenste waardes hebben
we in de loop der jaren verkregen
op basis van voeropname,
voederconversie, versmering in

de stal en de ervaring van onze
klanten. Daarnaast bespreken we
deze informatie ook met onze
collega’s buitendienst, nutritie en
productie. Door hetzelfde meel
over een bepaalde periode met
elkaar te vergelijken zien we ook
sneller een verloop in verschillende
fracties. Dit kan dan betekenen

dat de wals gekalibreerd (opnieuw
afgesteld) moet worden of dat we
de walsrollen misschien wel moeten
vervangen. Zo zijn we iedere

dag weer bezig met het constant
houden en verbeteren van onze
structuur.
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Bij iedere nieuwe uitgave van De
Valkenier kiest het varkensteam één of
meerdere varkenshouders uit die iets
opmerkelijks hebben meegemaakt of
die een bijzondere prestatie hebben
geleverd. Dat kunnen resultaten zijn
maar ook andere gebeurtenissen op het
bedrijf.

De afgelopen periode heeft Mts. Otten
- van Luttikhuizen uit Ede een mooi

TAARTMOMENT RUNDVEE

Een taartmoment voor fam. van Vliet uit Zegveld! De koeien zijn in 1,5 jaar tijd

met ruim 1000 kg per koe/jaar gestegen naar 9100 kg. Fam. van Vliet boert

volledig op een grasrantsoen. Aandacht, enthousiasme en gedrevenheid

hebben hen hier gebracht. Gefeliciteerd!

resultaat behaald van >950 gram/dag
groei.

Mts van Hoef uit Barneveld heeft grote
vooruitgang geboekt. De gram/dag groei
is met +/- 100 gram verbeterd.

Hiervoor hebben zij een taart verdiend!
Heeft u zelf een taartmoment of kent u
een collega-varkenshouder die een taart

verdient, laat het ons weten!

Het varkensteam

De Valk Wekerom had afgelopen zomer
weer een mooie actie bedacht. Wij staan
graag dicht bij onze klanten en daarom
hebben we voor een actie in de regio
gekozen. Op de fotopuzzel stonden een
aantal plaatsen in een straal van 10 km
rondom de fabriek in Lunteren. Op de
foto’s stonden herkenningspunten uit
de regio, plekken uit de geschiedenis of
boerderijen uit de omgeving. Er moest
geraden worden waar welke foto is
gemaakt.

NIEUWE MEDEWERKER

PRIJSWINNAARS FOTOPUZZEL

Er vielen natuurlijk weer mooie prijzen
te winnen. We hebben onder de juiste
inzendingen 25x een luchtfoto van het
eigen bedrijf verloot. Op de foto's ziet u
een aantal prijswinnaars!

De grote winnaar was VOF W. & E.
Veldhuizen uit Lunteren. Zij wonnen de
helikoptervlucht. Op 16 oktober hebben
zij hun prijs in ontvangst genomen en
een prachtige vlucht over hun bedrijf en
Lunteren en omstreken gemaakt.

Clmw(ff&u/r

Ik ben René van Aalderen. Ik ben per 1 september aan de slag gegaan als
chauffeur op de bulkwagen. Mijn standplaats is Meppel. Ik ben de broer van
Bart die ook al jaren voor De Valk Wekerom op de bulkwagen rijd. Ik ben 32 jaar

oud en mijn hobby’s zijn; motorcrossen, trucks en uitgaan.

I e S IR Y
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Door: Eric Holleman, nutritie varkens

De weg naar lange staarten bij varkens

In de Valkenier van maart 2023 hebben we aandacht besteed aan agressie (staart-, oor-

en flankbijten) bij varkens. Met het coupeerverbod per 2030 in zicht, hebben we een
forse uitdaging om hier als sector gezamenlijk op in te spelen. De uitdaging bestaat
uit het borgen van het dierenwelzijn en de gezondheidstechnische impact goed te

kunnen blijven beheersen.

Bron: POV Genetica (ras, geslacht,

karaktereigenschappen), stress
(mengen, voerovergangen, voervorm)
klimaat en voeding spelen een
gezamenlijke, oftewel multi-factoriéle
rol. Ook voerbeschikbaarheid, bakvorm
en wateraanbod en -kwaliteit hebben
invloed op het vertonen van rustig en
verzadigd gedrag bij varkens of het
ongenoegen hiervan. In dit artikel
willen we ons met name focussen op

voer- en watermanagement.

Onderzoek

Vanuit onderzoek bij zowel de WUR
(Wageningen University & Research)

en de SFR (Schothorst Feed Research)
als vanuit de praktijkwerkgroepen zijn
inmiddels veel ervaringen opgedaan.
SFR is sinds oktober 2020 zelfs volledig
gestopt met het couperen van staarten.
Via de gezamenlijke onderzoeksagenda
is ook De Valk Wekerom bekend met

deze ontwikkelingen en ervaringen.

Biggenopfok

De meeste aandacht verdient de
periode van de biggenopfok. Een
stressvolle periode na het spenen
met onder andere overhokken,
klimaatveranderingen en
voerovergangen waardoor ook

de darmgezondheid onder druk
komt te staan. Ook komen in de
laatste fase, rond de leeftijd van 8 a
9 weken, de kiezen door. Daardoor
hebben de biggen extra behoefte
om te kauwen en is hokverrijking
zoals bijvoorbeeld een sisal touw
of jute zak aan te raden. Dat alles
heeft impact op het gedrag en
welzijn van de biggen. Het spenen
van robuuste en gezonde biggen

voorkomt later problemen.

Vleesvarkens

In de vleesvarkensperiode zijn
goede voeding en optimale
ventilatie van grote invloed op

het voorkomen van onrust en een
goede groei met een bijbehorende
grote aminozuren behoefte. Rust
en regelmaat is belangrijk. Daarom
is het ook belangrijk om direct
actie te ondernemen wanneer

er bijvoorbeeld een storing is
geweest met een voerketting.
Wacht niet op bijterij maar geef
direct wat ruwvoer (bijvoorbeeld
luzerne) als afleiding.

In de algemene zin is het

voldoende beschikbaar hebben

van eet- en drinkplaatsen van
grote invloed. Waterkwaliteit en
-beschikbaarheid mag nooit ter
discussie staan.

Stabiele
darmgezondheid

Een stabiele darmgezondheid

is de inzet voor alle fasen.
Voldoende verteerbaar eiwit, de
juiste aminozurenverhoudingen,
vezels en structuur voorkomen
negatieve darmverteerbaarheid en
extra agressie. Verteerbaarheid en
structuur hebben een invloed op

het honger- of verzadigingsgevoel.

Afhankelijk van genetica, groei

en voeropname is het daarom

wijs de juiste voersoorten

en verschijningsvormen in

te zetten. Onjuiste afstelling

van de voerbakken en te

weinig waterbeschikbaarheid
kunnen direct leiden tot
gedragsveranderingen. Controle is
en blijft essentieel.

Via de jaarlijkse welzijnscheck
(IKB-verplichting) worden
invloedsfactoren overzichtelijk
duidelijk. Stem deze af met uw
dierenarts en varkensspecialist.
Voor elke diercategorie is een
aparte welzijnscheck beschikbaar.
Daarmee krijgt u een inzichtelijke
risicoanalyse voor uw bedrijf.
Deze kunt u invullen via www.

welzijnscheckvarkens.nl

Gezonde varkens presteren
technisch beter, behalen een beter
financieel rendement en leveren
ook meer arbeidsvreugde op. Daar
werken we graag met elkaar aan;
uw succes, ons doel.

Wat doet De Valk Wekerom binnen

het assortiment varkensvoeders:

« Stabiel grondstoffenpallet:
handhaven van de aandelen
en verhoudingen hoogwaardige
grondstofsoorten in de
verschillende fases.

« Aandacht energie- eiwitbalans:
aminozuren behoeften
en verhoudingen in diverse
groeiperioden. Niet alleen door
het toevoegen van aminozuren
maar ook via de inzet van
specifieke grondstoffen
(niet te onderschatten effect)
Hoeveelheden en verhoudingen
moeten in balans zijn met de
groeifase.

» Verzadigingsgraad beinvlioeden:
structuurrijke delen via vezels.
Ook het vetgehalte van voeders
heeft effect op het
verzadigingsgevoel.

« Darmgezondheid: inzet van
specifieke toevoegingen en
inzet van additieven die specifiek
gericht zijn op darmgezondheid.
Onder andere de toepassing van
zuren, CCM, enzymen, gisten en
probiotica.

 Verschijningsvorm: meel kan
zorgen voor een geleidelijke
opname en daardoor een
verzadigend effect geven bij
met name gespeende biggen.
Stem met uw adviseur af
wat voor u de best passende

verschijningsvorm is.

Praktische tips

« Zorg voor voldoende afleidings- en hokverrijkingsmateriaal. Een
brochure met praktische en duidelijke informatie over hokverrijking en de
succesfactoren voor het omgaan met lange(-re) staarten vindt u op
www.hokverrijkingvarkens.nl.

« Goed en gezond stalklimaat. Check regelmatig de instellingen. Stem
deze af met de varkens- of klimaatspecialist. De POV heeft een praktische
brochure ter beschikking.

+ Rust: een varken wil 6 uur rustig slapen zonder andere klauterende
varkens over zich heen. Als groepsdier heeft een varken voorkeur voor
anderen zien vreten, zelf vreten en gezamenlijk vreten. Bij onbeperkte
toegang tot voer vreten biggen en varkens vaak 10 tot 12 porties per

dag. Dit heeft invioed op de totale eettijd per dier en dus de hoeveelheid
beschikbare eetplaatsen.

« Reinheid: schone eet- en drinkplek met schoon drinkwater. Meerdere
drinkplaatsen per hok is wenselijk. Voorkeur voor 1 drinkplek per 10 dieren
en minimaal 2 drinkmogelijkheden. Gescheiden eet-, lig- en mestgedeelten.
» Regelmaat: voldoende voer- en waterbeschikbaarheid. Voldoende
eetbreedte (schouderbreedte + 10%, wat neerkomt op 19 cm voor een
gespeende big en 35 cm voor een vileesvarken). Voorkom honger en dorst.
Zorg voor 1 eetplek per 8 dieren. Bij meerdere bakken maximaal 50 cm van
elkaar plaatsen om voorkeurplaatsen te voorkomen.

SNEL SCHUDDEN/KWISPEL- VERS BLOED AAN
EN VAN DE STAART STAART/OREN
SCHREEUWEN
SCHONE BLIKENDE
KRASSEN OP OREN
STAARTUITEINDES EERSTE SIGNALEN EN LICHAAM
NAT UITEINDE VAN VAN ONGENOEGEN
DE STAART (PLUIM) VIEER GEBRUIK
HOKVERRIJKING
STAART TUSSEN DE ELKAAR TS
ACHTERPOTEN GEKLEMD BESPRINGEN

Coalitie Vitale Varkenshouderij (CoViVa) heeft al veelvuldig aandacht
besteed aan de ondersteuning van de bewustwording. Door middel van
een aantal interessante webinars wordt veel kennis en ervaring gedeeld.
Binnen CoViVa zijn ketenpartners als varkenshouders, veevoerfabrikanten,
fokkerijorganisaties en slachterijen verbonden om gezamenlijk een
succesvolle en geleidelijke overgang naar lange staarten te realiseren.
Informatie over de invloedsfactoren op staartbijten, het tijdspad voor
stoppen met couperen, gedragsherkenning, tips, en diverse interessante
webinars zijn te vinden op www.krulstaartroutes.nl of scan de QR-code.

Go aon ole séaﬂ en verdien Samen ole lerud!
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Door: Wim van den Brink, inkoop Door: Teus van Schaik, rundveespecialist

Blauwtong

Begin september is blauwtong in Nederland gekomen. Een ziekte die onwillekeurig om zich heen grijpt bij zowel schapen
als koeien. Een ziekte waar geen geneesmiddel tegen is. Een ziekte waar nog weinig over bekend is. De kennis die we er
wel over hebben willen we met u delen in dit artikel.

Ontwikkelingen op de
grondstoffenmarkt

20

Granen

De graanprijzen hebben
waarschijnlijk de bodem bereikt.
Het aanbod van tarwe is op korte
termijn nog aan de ruime kant,
maar de onderliggende vraag is
ook groot. Rusland domineert de
internationale markt, waardoor

de export van Europese tarwe
achterblijft. Het huidige exportritme
volhouden tot de nieuwe oogst
lijkt voor Rusland niet haalbaar.
Lagere prijzen zijn dan ook niet

te verwachten. De inzaai voor

het nieuwe seizoen in Europa
wordt bemoeilijkt door de
langdurige regenval. Een tekort
aan bodemvocht in het begin van
de lente lijkt in ieder geval geen
probleem te worden. Tarwe noteert
momenteel € 23,- per 100 kg franco
put De Valk Wekerom.

Gerst is momenteel krap, waardoor
de prijzen vanaf het huidige niveau

eerder zullen stijgen dan dalen.
De prijs voor gerst noteert op dit
moment € 22,-. De spread met
tarwe is de afgelopen maanden
kleiner geworden. Ook de prijzen
van mais liggen rond de bodem.
De prijs noteert op het moment
van schrijven € 23,-. In Europa
loopt, door de grotere oogst,

de import van mais achter ten
opzichte van vorig jaar. Als dit
overschot is verbruikt zijn we
afhankelijk van import, waarbij
Oekraine de onzekere sleutel
vormt. De graancorridor is zonder
goedkeuring van Rusland in
beperkte mate weer operationeel.
De maisprijzen zijn voor de eerste
helft van 2024 gunstig in relatie tot
de andere granen.

Eiwitten
Op de eiwittenmarkt zien we bij
de sojaschrootprijzen, na een

periode van oogstdruk vanuit de
Amerikaanse oogst, sterk stijgende
prijzen. Een combinatie van
factoren ligt hieraan ten grondslag.
Grotere import door China en
kleinere export uit Brazilié door
veel regen in de gebieden waar de
exporthavens liggen en krapte bij
de overgang naar de Braziliaanse
oogst.

De sojacrush op de wintermaanden
gaat krap worden, met afwezigheid
van Argentinié door een kleinere
oogst en Brazilié leeggekocht door
China. De prijs noteert momenteel
€ 58,- (begin juli was dit nog € 47,-).
Bij goede oogsten in Argentinié en
Brazilié kunnen in het voorjaar de
prijzen weer gaan dalen.

Bij de prijzen van de andere
eiwitrijke grondstoffen zien

we ook een stijgende trend.
Raapschroot wordt door de
gunstige prijsverhouding optimaal
in de voeders verwerkt. Bij de
bijproducten is tarwegries een
interessant geprijsde grondstof. De
nieuwe oogst bietenpulp is weer
beschikbaar. De opbrengsten zijn
gemiddeld waarbij de prijsniveaus
rond de graanprijzen liggen. Het
aanbod van sojahullen is niet

ruim door de kleinere sojacrush in
Argentinié. De mengvoederprijzen
zullen de aankomende maanden
waarschijnlijk stabiel blijven.

Wat is blauwtong?
Blauwtong is een ziekte die
hoofdzakelijk de haarvaten van het
dier aantast. De kleine bloedvaten
gaan lekken en hierdoor blijft het
dier vocht vasthouden. Dit is funest
voor de doorbloeding. Doordat

de afweer vermindert, speelt er
vaak een secundaire infectie op.
Blauwtong wordt overgedragen
door de beet van kleine insecten
(knutten) die besmet zijn met het
blauwtongvirus.

Preventie

Wat kunt u doen om overdracht

door knutten te voorkomen?

« Weid uw dieren niet in de
schemering en ’s nachts.

« Goed ventileren, knutten
houden niet van wind.

« Bestrijd vliegen, knutten gaan
hier ook van dood.

« Gebruik 1 naald per koe, dat
voorkomt dat u zelf blauwtong
overdraagt. Ook sperma kan
blauwtong overdragen.

Behandeling

Wat kunt u doen bij ziekte?

« Pijnbestrijding is het
belangrijkste, dit zorgt ervoor
dat uw dieren blijven eten en zo
sneller herstellen.

» Eventueel aanvullen met een
antibioticakuur in overleg met
uw dierenarts.

« Verrijk tijdelijk het basisrantsoen
om de zieke dieren zoveel
mogelijk energie op te laten

nemen.

Perspectief

De verwachting is dat

de verspreiding van het
blauwtongvirus in de winter zal
afnemen, maar volgend voorjaar
weer op gaat spelen. In maart
worden de knutten alweer actief.
Het ministerie van Landbouw,
Natuur en Voedselkwaliteit werkt
aan een vaccin. De vraag is alleen of
deze nog op tijd komt. Bij schapen
sterft 20 — 50% van de besmette
dieren. Bij koeien is dit gemiddeld 1
- 2%. Uitschieters komen ook voor.
Bij melkvee kan de productie dalen
tot wel 30%. Geiten lijken mildere
klachten te hebben.

Bron: GD
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Kleur en puzzel en maak
kans op een leuke prijs

Ook dit jaar hebben wij weer een leuke puzzel en kleurplaat voor jullie. Wil je

kans maken op een mooie prijs? Stuur dan de kleurplaat en/of oplossing van de

woordzoeker véér 19 januari 2024 naar info@dvw.nl of per post naar Codperatie De
Valk Wekerom, Hoge Valkseweg 58, 6741 GN Lunteren. Inleveren bij ons op kantoor
mag natuurlijk ook. Veel puzzel- en kleurplezier!
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